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Αναπτυξιακή Καρδίτσας 
Αναπτυξιακή Ανώνυμη Εταιρία Ο.Τ.Α.

Βασικό στοιχείο της ταυτότητας της ΑΝ.ΚΑ Α.Ε. είναι η υλοποίηση προγραμμάτων 
και έργων για την ανάπτυξη των αγροτικών και αστικών περιοχών με την 
ανάδειξη και αξιοποίηση των κάθε μορφής πόρων (ανθρώπινων, φυσικών, 
πολιτιστικών), προτάσσοντας ως κινητήριο μοχλό την τοπική πρωτοβουλία και 
την επιχειρηµατικότητα.
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Η αναπτυξιακή αντίληψη της ΑΝ.ΚΑ Α.Ε. επικεντρώνεται στην «οικοδόµηση 
ικανοτήτων» και στην «ενδυνάµωση» του τοπικού πληθυσμού, ιδιαίτερα των 
μειονεκτουσών ομάδων και στην αποφυγή του κοινωνικού αποκλεισμού.

Η Αναπτυξιακή Καρδίτσας (ΑΝ.ΚΑ Α.Ε.) ιδρύθηκε το 1989 με πρωτοβουλία της 
ΤΕ∆Κ Νομού Καρδίτσας σε συνεργασία με την Ένωση Αγροτικών Συνεταιρισμών 
και τους Δήμους Καρδίτσας, Σοφάδων, Παλαμά και Μουζακίου.

Η νομική μορφή της εταιρίας είναι «Αναπτυξιακή Ανώνυμη Εταιρία Ο.Τ.Α.» του 
Ν. 3463/2006.
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Κεντρικά 
Μεγ. Αλεξάνδρου 34, 1ος & 2ος όροφος

+30-24410-42363, 26345, 79266

ΚΥπΕΑ 
∆ηµοτική Αγορά Καρδίτσας, κατ. Ι-5

+30-24410-22800

www.anka.gr            anka@anka.gr

ANKA | |

59%26%

15%

Μέτοχοι

Δήμοι Καρδίτσας, Σοφάδων, 
Μουζακίου, Παλαμά, 
Λίμνης Πλαστήρα, Αργιθέας, 
Φαρσάλων, Δομοκού

Συνεταιριστική Τράπεζα, 
Επιμελητήριο, 
Ένωση Αγροτικών Συνεταιρισμών 
Καρδίτσας

Περιφέρεια Θεσσαλίας, 
ΠΕΔ Θεσσαλίας

mailto:anka@anka.gr
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Ομάδα ΑΝ.ΚΑ
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Πρωτοβουλίες της εταιρίας

❖ Η υποστήριξη και ανάπτυξη της συνεργατικής και κοινωνικής 
επιχειρηματικότητας της περιοχής με σκοπό την ενδυνάμωση του 
Οικοσυστήματος Συνεργατισμού Καρδίτσας

Συμμετοχές σε εταιρικά σχήματα και δίκτυα

✓ Κέντρο Γυναικών Καρδίτσας 

✓ Συνεταιριστική Τράπεζα Καρδίτσας

✓ Ενεργειακή Κοινότητα Καρδίτσας

✓ Οργανισμός Αγροτικής Ανάπτυξης Στερεάς Ελλάδας 

✓ Θεοδωρίδειο Κέντρο για ΑμΕΑ ‘’Ορίζοντες’’ 

✓ Δίκτυο Δήμων Περιοχής Πίνδου

✓ Δίκτυο Φορέων Αγροτικής Ανάπτυξης LEADER κ.α.

❖Η συμμετοχή στο στρατηγικό σχεδιασμό ανάπτυξης της Καρδίτσας 
και η στήριξη εμβληματικών πρωτοβουλιών των φορέων / μετόχων

❖ Η ενίσχυση των συνεργασιών & δικτυώσεων σε τοπικό, περιφερειακό, 
εθνικό και διεθνές περιβάλλον
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Δράσεις κοντά σε πληγέντες, ευάλωτους και νέους



7

....στην υπηρεσία των τοπικών φορέων και του πληθυσμού για 
βιώσιμη ανάπτυξη της περιοχής μας....

Στρατηγική

Ανταγωνιστική, έξυπνη, πράσινη και 
ανθεκτική

Διασυνδεμένη

Ανοιχτή, με κοινωνικό πρόσωπο και 
κοντά στους πολίτες

Άξονες Προτεραιότητας 



Περιφερειακή Ενότητα Καρδίτσας

8

Έκταση: 2.637 km2

Πεδινά (49%) - Ορεινά (51%)

Πληθυσμός (2021): 106.305

Πρωτεύουσα: Καρδίτσα 40.272



Το ΚΥπΕΑ παρέχει δωρεάν υπηρεσίες συμβουλευτικής, 
ενίσχυσης δεξιοτήτων, δικτύωσης και επιχειρηματικής 
εκκίνησης 100 ωφελούμενων (2024-25) στην περιοχή 
της Στρατηγικής Βιώσιμης Αστικής Ανάπτυξης του 
Δήμου Καρδίτσας.
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Κέντρο Υποστήριξης Επιχειρηματικότητας Ανέργων και 
μειονεκτούντων πολιτών Δήμου Καρδίτσας

Σκοπός να ενθαρρυνθούν στην ανάπτυξη επιχειρηματικό-
τητας, στην απόκτηση επενδυτικής ετοιμότητας και στη 
δυνατότητα πρόσβασης σε εργαλεία χρηματοδότησης.

Χρηματοδότηση ΕΚΤ+, Πρόγραμμα «Θεσσαλία» 2021-2027
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Δράσεις δικτύωσης – ενημέρωσης με φορείς και ωφελούμενους
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Διαχείριση Προγράμματος «Στέγαση και Εργασία για τους Αστέγους» του 
Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής & Οικογένειας

 Το πρόγραμμα υποστηρίζει την αυτόνομη διαβίωση 35 νοικοκυριών 
με 58 ωφελούμενα μέλη (για έως 2 έτη) καθώς και την κατάρτιση ή 
εργασιακή επανένταξη 7 ωφελούμενων την περίοδο 2022-2025.

 
Δικαιούχοι Δήμοι Καρδίτσας, Σοφάδων, Παλαμά, 
Μουζακίου, Λίμνης Πλαστήρα, Αργιθέας

Χρηματοδότηση ΟΠΕΚΑ / ΔΥΠΑ
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Διαχείριση Προγράμματος «Στέγαση και Εργασία για τους Αστέγους III» 
του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής & Οικογένειας

 
Σκοπός, η υποστήριξη της αυτόνομης διαβίωσης 28 νοικοκυριών, 45 ωφελούμενα 
μέλη (για 2 έτη) καθώς και η κατάρτιση ή εργασιακή επανένταξη 7 ωφελούμενων

Δικαιούχοι οι Δήμοι Καρδίτσας, Σοφάδων, Παλαμά, Μουζακίου, Λίμνης Πλαστήρα, 
Αργιθέας της Π.Ε. Καρδίτσας και ο Δήμος Δομοκού της Π.Ε. Φθιώτιδας

Χρηματοδότηση ΟΠΕΚΑ / ΔΥΠΑ
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Σκοπός, η αξιοποίηση ιδιωτικών κατοικιών για τη 
(δωρεάν) στέγαση για 3 έτη ευάλωτων νέων ηλικίας 
25 - 39 ετών, δικαιούχων του Ελάχιστου Εγγυημένου 
Εισοδήματος στο Δ. Καρδίτσας την περίοδο 2023-26

Διαχείριση Προγράμματος Στεγαστικής Συνδρομής «Κάλυψη» του 
Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας

 

Ωφελούμενα 11 νοικοκυριά με 15 μέλη

Χρηματοδότηση ΟΠΕΚΑ / ΔΥΠΑ
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Πρωτοβουλία Κοινωνικής Καινοτομίας 
«Ready for Work Mentoring

Διακρατικό έργο της πρόσκλησης ESF-SI-SKILLS+

Σκοπός, η καθιέρωση της εθελοντικής καθοδήγησης (mentoring) ως μιας νέας 
μορφής μάθησης για την ενδυνάμωση και αναβάθμιση των δεξιοτήτων των 
ευάλωτων νέων κατά τη μετάβασή τους στην απασχόληση, είτε από την 
εκπαίδευση είτε από την αδράνεια, αυξάνοντας την απασχολησιμότητα και 
βελτιώνοντας την ποιότητα ζωής τους.

Το mentoring συμπληρώνει τις παραδοσιακές παρεμβάσεις απασχόλησης και 
μέσω της δημιουργίας δημόσιων και ιδιωτικών συμπράξεων, επιδιώκεται η 
κλιμάκωση (scale up) και διάδοση της μεθοδολογίας.

Αναμενόμενα αποτελέσματα

• Ανάπτυξη μεθοδολογίας εφαρμογής mentoring 
σε ευάλωτους NEETs

• Δημιουργία 90 σχέσεων mentoring στη Θεσσαλία

• Συστηματική εκτίμηση επιπτώσεων της 
μεθοδολογίας σε Θεσσαλία, Καταλονία



15

Το διακρατικό έργο OBCD σκοπεύει στην ανάπτυξη καινοτόμων εκπαιδευτικών και 

τεχνολογικών εργαλείων για την υποστήριξη της κοινωνικής οικονομίας – ανοικτής 

επιχειρηματικότητας σε τοπικό επίπεδο μέσω της λειτουργίας ‘Τριγώνων γνώσης’, 

τα οποία αποτυπώνουν τη συνεργασία μεταξύ ερευνητικών ιδρυμάτων, δημόσιου 

τομέα και αγοράς.

Χρηματοδότηση Erasmus+ Alliances for Innovation
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Σκοπός κάθε Κέντρου, να αναπτύξει και να εφαρμόσει κοινά μοντέλα διακυβέρνησης 
και επιχειρηματικά μοντέλα, για την προώθηση νέων σχέσεων εντός των οικοσυστη-
μάτων της Κοινωνικής Καινοτομίας, τον εντοπισμό, την υποστήριξη και την αναβάθ-
μιση των βέλτιστων πρακτικών, την προσφορά επαγγελματικών πόρων, την ευαισθη-
τοποίηση και την αύξηση της γνώσης σχετικά με τον αντίκτυπο της προσέγγισης της 
κοινωνικής καινοτομίας σε διάφορες πολιτικές.

Χρηματοδότηση ΕΚΤ+ σύμβαση 
ESF-SI-2023-NCC-01-0003

SEEDing competences TO SCALE up social 
innovation ecosystems

Το διακρατικό έργο Κοινωνικής Καινοτομίας seed2scale στοχεύει στη δημιουργία, 
ενεργοποίηση και ωρίμανση 5 Εθνικών Κέντρων Ανάπτυξης Δεξιοτήτων Κοινωνικής 
Καινοτομίας στις 5 χώρες - εταίρους (Ελλάδα, Κροατία, Ιταλία, Ρουμανία, Σλοβενία).
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2ISECAP «Institutionalized Integrated Sustainable Energy and Climate Action Plans»

Σκοπός του διακρατικού έργου (17 εταίρων και 8 χωρών), η εισαγωγή μιας 
συστηματικής και συμμετοχικής προσέγγισης για το σχεδιασμό βιώσιμων πλάνων 
δράσης για την αειφόρο ενέργεια και το κλίμα (ΣΔΑΕΚ) στο Δήμο Καρδίτσας 

Χρηματοδότηση: Horizon 2020 – Σύμβαση No: 8101033752
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Προβλέπεται η έναρξη λειτουργίας Δομής απασχόλησης NEETs ή ατόμων που 
ανήκουν σε ευάλωτες ομάδες στην περιοχή της Στρατηγικής Βιώσιμης 
Αστικής Ανάπτυξης του Δήμου Καρδίτσας 2021-2027.

Η δομή θα παρέχει υπηρεσίες: 

- διευκόλυνσης της εργασιακής ένταξης ή/ και επανένταξης στην αγορά 
εργασίας 

- αναβάθμισης και ενδυνάμωσης των δεξιοτήτων (soft skills) 

- κοινωνικής επανένταξης των ωφελούμενων

- υποστήριξης δράσεων κοινωνικής καινοτομίας, κοινωνικής και αλληλέγγυας 
οικονομίας που δημιουργούν απασχόληση στους εν δυνάμει ωφελούμενους.

Έναρξη νέας Δομής εντός του 2025 



LEADER / CLLD του ΠΑΑ 2014-2020
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Προϋπολογισμός: 14,87 εκατ. € - Δημόσια Δαπάνη: 10,45 εκατ. €

Συγχρηματοδότηση του Ευρωπαϊκού Γεωργικού Ταμείου Αγροτικής Ανάπτυξης 
και του Υπ. Αγροτικής Ανάπτυξης & Τροφίμων 

Λειτουργία Ομάδας Τοπικής Δράσης – Εμψύχωση πληθυσμού –  
Παρακολούθηση και παραλαβή 87 έργων:

▪ 17 μεταποίησης γεωργικών προϊόντων

▪ 11 βιοτεχνιών - εμπορίου

▪ 10 τουρισμού

▪ 10 υπηρεσιών

▪ 26 παρεμβάσεις δημοσίου χαρακτήρα & πολιτισμού 

▪ 9 δράσεις εκπαίδευσης

▪ 4 σχέδια διατοπικής συνεργασίας
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Στρατηγική Τοπικής Ανάπτυξης μέσω του LEADER του Στρατηγικού Σχεδίου της 
ΚΑΠ 2023-2027

Κυρίαρχες ανάγκες και προτεραιότητες της Στρατηγικής «Καρδίτσα - Θεσσαλιώτιδα: 
Τόπος δημιουργίας, συνεργασίας και αλληλεγγύης»

α) Η στήριξη της νεανικής επιχειρηματικότητας και απασχόλησης των νέων

β) Η μεταποίηση των αγροτικών προϊόντων της περιοχής - Αγροδιατροφή

59 1.05469
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Ευχαριστώ για την 
προσοχή σας 

ANKA | |
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